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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
Lista functiilor din cadrul unitatii administrativ-teritoriale comuna Cobadin, judetul Constanta la data de 30 SEPTEMBRIE 2022
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FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR
7 AUTORITATII PUBLICE LOCALE: N
L. PRIMAR - 10.400 0 0 0 0
2, VICEPRIMAR - 8320 0 0 0 0
FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCT!! BUGETARE “ADMINIS TRATIE™
Functii publice de conducere:
!_,—r SECRETAR COMUNA gradul ! 8299 0 1450 252 lei - 0
Lg. 153/2017
E SEF SERVICIU gradul Il = 7904 0 1450 2916 lei - 0
= = 0G nr.26/1994
. ARHITECT SEF gradul It 7883 0 1450 4164 lei ~ 0
Lg. 153/2017
Functil publice de executie:
. Consilier juridic, grad profesional superior S 7510 0 1450 4164 lei - 0
Lg. 153/2017
E Inspector, grad profesional superior 0 6032 0 -
i Inspector, grad profesional superior 4 7327 0 1450 4164 lei - 0
Lg. 153/2017
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9 Inspector, grad profesional superior 8262 0 1450 708 lei-
benef.de prev.art.15 Lg- 153/2017
Lg.153/2017
10. | Inspector, grad profesional superior 7510 0 1450 4164 lei -
Lg. 153/2017
11. | Inspector, grad profesional debutant 4696 0 1450 4164
_Lg. 153/2017
12. | Referent, grad profesional superior 4765 (1] 1450 4164 lei ~
Lg- 153/2017
13. | Referent, grad profesional superior 3827 0 .
14. | Polifist local, grad profesional superior 4536 Spor pentru munca de noapte, 1450 12.864 lei -
pt.orele lucrate in intervalul 0G nr.26/1994
22,00 54 6,00, 25% din salariul de
bazs Lg 153/2017
15. | Poligist local, grad profesional superior 4649 Spor pentru munca de noapte, 1450 12.864 lej -
ptoreie lucrate in intervalyi OG nr,26/1994
22,00 5 6,00, 25% din salariul de
bazd Lg 153/2017
16. | Politist local, grad profesional superior 4765 Spoc pentru munca de noapte, 1450 12.864 lei -
prorele lucrate Tn intervaiyl 0G nr.26/1994
22,00 3i 6,00, 25% din salariul de
bazd 1g.153/2017
17. Politist local, grad profesional principal 3757 Spor pentru munca de noapte, 1450 12.864 lei -
ptorele lucrate in intervadul 0G nr.26/1994
22,00 3i 6,00, 25% din safariul de
bazd Lg 1532017
8. | Politist local, grad profesional principal 4044 Spor pentru munca de noapte, 1450 12.864 lei -
pr.orele lucrate in intervalul 0G nr.26/1994
22,00 5i 6,00, 25% din salariul de
bazi Lg 153/2017
9. | Politist local, grad profesional asistent 3639 Spor pentru munca de noapte, 1450 12.864 lei -
Pt orele lucrate in intervalyl 0G nr.26/1994
22,0051 6,00, 25% din salariyl de
baz Lg 153/2017
J- | Palitist local, grad profesional asistent 3917 Spo¢ pentru munca de noapte, 1450 12.864 le| -
pt.orele lucrate in intervalyl OG nr.26/1994
22,00 3 6,00, 25% din salariul de
baxd 1g 15372017
Functii contractuale de conducere:
Administrator public 9000 0 1450 4164 lei -
Lg. 153/2017
Functii contractuole de executie:
Consilier gradul 1A 5518 0 1450 4164 lei—
Lg- 153/2017
Consilier gradul 1A 6087 0 1450 4164 lei -
Lg. 153/2017
Inspector de specialitate, gradul | 5431 [¢) 1450 4164 lei -
Lg- 153/2017
Inspector de specialitate, gradul I 5050 0 1450 4164 lei -
Lg. 153/2017
Inspector treapta 1A 3757 0 1450 4164 lei ~
_lg. 153/2017
Referent treapta 1A 4145 0 1450 4164 lei -
Lg- 153/2017
Referent treapta 11 3120 0 - -
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Cadru tehnic PSI 5 3755 0 1450 4164 lei - 0 -
S Lg. 153/2017
Administrator treapta || 0 3162 - 0
Sofer/sofer microbuz scolar treapta | 5 4067 0 1450 4164 lei—
Lg. 153/2017
Muncitor calificat treapta | S 4040 (4] 1450 4164 lei - 0
i Lg. 153/2017
Muncitor calificat treapta I 4 3891 0 1450 4164 lei - 0
Lg- 153/2017
Muncitor necalificat treapta Il 3 3698 0 1450 4164 lei - 0 -
Lg. 153/2017
Guard 5 3859 0 1450 4164 lei - 0
- Lg. 153/2017
Familia ocupationald de functii bugetar CULTURA
Bibliotecar treapta IA 5 4857 0 1450 4164 lei - 0
Lg. 153/2017
Familia ocupationald de functii bugeta SANATATE
Asistent medical comunitar S 4794 Spor de stres sau nisc pentry 1450 4164 lei - 0
persoanele care isi desfisoard Lg. 153/2017
activitatea in conditii deosebite
in procent de 7% MG nr
. . - 153/2018 -327 lel E
Mediator sanitar 4 4062 Spor de stres sau risc pentry 1450 4164 lei - 0
persoanele care isi desfagoard g 153/2017
actwvitatea in condith deosebite
in procent de 7% HG nr,
e e reerem—— ) N 153/2018 - 180 lei ) -
Asistent personal 0 2550 0 1450 4164 lei - 0
L : Lg. 153/2017 )
Asistent persoan| 1 2741 0 1450 4164 lei - 0
i _Lg. 153/2017
Asistent personal 2 2878 0 1450 4164 lei - 0
- lg. 153/2017
Asistent personal 3 3022 0 1450 4164 lei - 0 -
=) B Lg. 153/2017
Asistent personal a 3098 0 T 1850 4164 lei - 0 ]
i - ) Lg 153/2017
Asistent personal 5 3175 0 1450 4164 lei - 0
lg. 153/2017 |

Indemnczatuile funare ale primarilor §i vicepnimarilor unitatilor admimistrativ-terttoriale care implementeazd prosecte ﬁnanmc-dm fondun europene nerambursabile se majoreazd cu pind la 25% in functie de numdarul de prou:i‘tc aflate in
mentare pentru care unititile admenistrativ-teritonale au calitatea de beneficiar, dupd cum urmeazd
yentru 1 prosect se acordd o majorare de 15%;

Personalul din cadrul institupier 51/5au autontits publice, nominalizat, potrivit grt. 16 akn, (1] din Legea-cadru ne. 153/2017 privind salarizarea personalulus platit din fondun publice, cu modificirde i completarile ultericare, in echipele de prolecte
fate din fondur europene nerambursabile, pe perioada in care iy desfasoard activitatea in aceste conditii, benefoazd de o majorare a salariilor de baza, soldelor de functie/salanilor de funciie, indamnizapilor de incadrare, cu pand 1a S50%, in functie de timpul
v lucrat lunar pentru activitdtile proiectului §i prevazute corespunzdtor in figa postulul, dupd cum urmeazl

padnd ta 20 ore pe lund se acordd o majorare salariald de 10%;
Stabileea veniturior salariale pentr lizate in echipele de prosect finantate dn fondur europene nerambursabile, se va face cu respectarea prevederiloe art.11 alin.{4) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalulul

ititi din fondur: publice.

Prezenta situatie s-a intoc

n conformitate cu pr 21,33 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalulul platt din fonduri publice

p

Compartiment Buget-Finante

Compartiment Resurse Umane
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