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TRANSPARENTA VEN ITURILOR SALARIALE
Lista functiilor din cadrul aparatului de specialitate a| Primarului comunei Cobadin, judetul Constanta la data de 30 SEPTEMBRIE 2020

Valoarea anual3 a
ind.de hran3 care
urm.si fie acordats pt.o
per.de un an,baza legals
a acord acesteia

Valoarea anualj a
voucherelor de vacantd care
urmeazd si fie acord.pt.o
per.lucratd de un an, baza
legali a acord.

Salariul de baza,solda
fc.de bazd/sal.fe.de
bazd,ind.de incadrare/
ind.lunard

Tipul, baza de calcul,cota
procent.,val.brutj a
sp.,comp.adaos.

primelor/prim.e|

Alte drepturi in bani
sifsauin naturd,dacg
este cazul, baza
legald a acord.
acestora

Informatii cu privire
la posibile limitari
ale venit.sal.baza
legald a acestora

FUNCTII DE DEMNITATE FUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR
AUTORITATII PUBLICE LOCALE:
PRIMAR

VICEPRIMAR

FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
Functii publice de conducere:

“ADMINISTRATIE”

SECRETAR COMUNZ gradul 11

SEF SERVICIU gradul (I

ARHITECT SEF gradul 11
Functii publice de executie:

Auditor grad profesional asistent(suspendat raport de serviciu)

Inspector, grad profesional superior

benef.de prev.art.15
Lg.153/2017

Inspector, grad profesional superior



Inspector, grad profesional superior

1450 lei - OUG 8/2009

4164 lei -

Consilier juridic, grad profesional superior 1450 lei- QUG 8/2009 4164 lei -
Referent, grad profesional superior 5 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei —
Referent, grad profesional superior 4649 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lej —
Politist local, grad profesional superior 1450 lei - OUG 8/2009 12.864 lej -

OG nr.26/1994

B I
4 4044 Spor pentru munca de
noapte, pt.orele lucrate in
intervalul 22,00 $i 6,00, 25%
3 3945
din salariul de bazg
Lg.153/2017
1 3466 Spor pentru munca de
noapte, pt.orele lucrate in
intervalul 22,00 5i 6,00, 25%
din salariul de baz3
Lg.153/2017

Politist local, grad profesional principal 1450 lei - OUG 8/2009

12.864 lej -
OG nr.26/1994
din salariul de bazi
Lg.153/2017

Spor pentru munca de
noapte, pt.orele lucrate in
intervalul 22,00 si 6,00, 25%

Politist local, grad profesional principal

1450 lei - OUG 8/2009 12.864 lei -

0G nr.26/1994

Politist local, grad profesional asistent

1450 lei - OUG 8/2009 12.864 lei -

OG nr.26/1994

Functii contractuale de executie:

1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei-

1450 lei - OUG 8/2009 4164 lej -
Referent, treapta IA 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei—
Le. 153/2017 l
Cadru tehnic ps| 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei -
Administrator treapta Il 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei—
sofer treapta | 1450 lei- OUG 8/2009 4164 lej —
Lg. 153/2017
Muncitor calificat treapta | 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei —
Lg. 153/2017
Muncitor calificat treapta| 1450 lei - QUG 8/2009 4164 lei -
s ioners ——
Muncitor calificat treapta II 1450 lei - OUG 8/2009 4164 leji -
el ]
Muncitor necalificat treapta | I

Lg. 153/2017
Muncitor necalificat treapta I 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei -
Lg. 153/2017
Muncitor necalificat treapta Il 1450 lei - QUG 8/2009 4164 lej -
Lg. 53/2017
1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei -
Lg. 153/2017
Familia ocupationalé de functii bugetar CULTURA 'l
Bibliotecar treapta 1A 1450 lei - OUG 8/2009 4164 lej —

Lg. 153/2017

Familia ocupationalé de functii bugeta SANATATE




Spor de stres say risc
pentru persoanele care isi
desfdsoars activitatea in
conditii deosebite in
procent de 7% HG nr.
153/2018 -327 [ej
Spor de stres sau risc
pentru persoanele care fsi
desfisoars activitatea in
conditii deosebite in
procent de 7% HG nr.
153/2018 -180 lei

1450 lei - OUG 8/2009 4164 lei -

Lg. 153/2017

Asistent medical comunitar

1450 lei - 4164 lei -

Lg. 153/2017

Mediator sanijtar OUG 8/2009

4164 lei—
Lg. 153/2017
4164 lei -

Lg. 153/2017

Asistent personal

Asistent persoanl|

Asistent personal 4164 lei—
Lg. 153/2017

Asistent personal 4164 lei—
Lg. 153/2017

Asistent personal 4164 lej -
Lg. 153/2017

Asistent personal 4164 lei—

Lg. 153/2017

Indemnizatiile lunare ale primarilor §iviceprimarilor unitatilor ma:.::_mﬂﬁm:,\-ﬁm:no:m_m ca
in functie de numarul de proiecte aflate in implementare pentru care unitstile mQi:_.mqm:.?ﬂm_,no:.m_m au calitatea de beneficiar, dupa cum urmeazs:
a) pentru 1 proiect se acordj o majorare de 15%;

fisa postului, dupd cum urmeazs:
a) pani la 20 ore pe lund se acords o majorare salarial3 de 10%;
Prezenta situatie s-a ntocmit in conformitate cy prevederile art.33 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind sala rizarea personalului platit din fonduri publice

PRIMAR Compartiment Buget-Finante

*
COCOS$ CORNEL \ Compartiment Resurse Umane
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